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Présentation du projet
1.1. Objectifs du site

Nous souhaitons créer un site Internet pour :

· INFORMER aussi bien les étudiants, les anciens, les futurs étudiants et les entreprises des actions de l’association.

· PROPOSER des offres d’emploi et de stages aux adhérents afin de faciliter leur insertion professionnelle.

· REFERENCER les étudiants et ingénieurs de l’ISIFC dans un annuaire électronique.

1.2. À qui s’adresse le site

Les cibles que vise le site de l’association sont :

· Les anciens.

Principaux acteurs de l’association, ils participent au dynamisme de celle-ci, et apportent leurs connaissances aux étudiants demandeurs. Ils cherchent aussi à retrouver leurs collègues, établir et maintenir des relations amicales et sont donc de potentiels adhérents.

· Les entreprises.

Elles sont à la recherche d’étudiants diplômés afin de les embaucher. 

· Les futurs étudiants.

Jeunes lycéens ou étudiants, ils sont à la recherche d’une école afin d’y accomplir leurs études. Le site permet ainsi de leur faire découvrir la vie à l’école, les évènements et manifestations qui s’y déroulent, ou encore le dynamisme de la communauté.

· Les étudiants.

Livrés à eux-mêmes au sein de l’école, ils ont besoin de personnes avec de l’expérience et qui ont suivi le même parcours, afin de les guider dans leur avenir, répondre à leurs questions, leurs inquiétudes. Ils devront aussi bientôt faire face à la recherche d’un emploi, et sont donc les futurs adhérents au site.

· Tout public.
On y retrouve le grand public et les acteurs locaux, tels que la ville, la région, l’Université.
1. Attentes du client
2.1. Pieuvre
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2.2. Fonctions principales

On pourra dégager pour chaque annuaire ces contraintes. Pour la plupart, il est nécessaire de dégager la possibilité via l'interface :

· D’ajouter/modifier/supprimer des champs via l'interface. Et cette possibilité doit être associée à un rôle particulier.
· D’ajouter/modifier/supprimer les éléments de la table via l'interface. Et cette possibilité doit être associée à un rôle particulier.
· Ceci implique l'existence des interfaces administration.
· Et ceci implique aussi l'existence d'un lieu pour visualiser/rechercher le contenu pour des droits plus répandus.

FP01 : Le tout public par le site a accès à des réseau

Cette fonctionnalité n'est pas définie, mais doit pouvoir être implémentée (via la possibilité de création de pages statiques dans la partie publique).
· Possibilité d'ajout/modification de pages dans la partie publique.
· L'ajout est possible uniquement dans le cadre d'un rôle spécifique.

FP02 : Le tout public par le site à accès aux entreprise partenaires
· Existence d'une page publique, recensant les entreprises partenaires
· Existence d'un annuaire modifiable par rôle particulier (mêmes options que pour les entreprises).
Champs dans l'annuaire et affichés :
• Lien (optionnel)

• Logo (optionnel)

• Nom
· La page recensant les entreprises partenaires est disponible en moins d'un clic de toutes les pages publiques. 
FP03 : Le tout public par le site à accès aux acteurs locaux
· Gestion d'annuaire des acteurs locaux semblable à celui des entreprises.

Champs :

• Présentation

• Lien (optionnel)

• Logo (optionnel)

· La liste des acteurs locaux est accessible dans la partie publique.
· Il est possible d'atteindre la liste des acteurs locaux à partir de la page d'accueil (et éventuellement plusieurs clics).

FP04 : Le tout public a accès à des informations présentant l'école

· Au moins une photo, un lien vers le site de l’ISIFC, et un petit paragraphe.

Un rappel à l'historique.
· Taille : un écran aéré, dans une résolution minimale.

FP05 : Le tout public, par le site, peut contacter l'administrateur

· Il existe une page contact accessible publiquement.

· Il existe un administrateur de contenu, et un administrateur technique.

· La page contact contient l'email de l'administrateur de contenu.

· La page contact contient l'email de l'administrateur technique.

· Il existe un lien qui amène à la page contact accessible depuis 80% des pages publiques du site.
FP06 : Les anciens élèves, par le site, relatent ce qui a été dit dans la presse
· Il est possible de déposer des images, les références d'un article, un lien, du texte.

· Il est obligatoire de citer la source lors du dépôt.

· Une personne valide l'information avant publication sur le site.

· Le dépôt se fait en moins de 3 min hors temps de validation.

· Possibilité de classer les articles en rubriques.

· Possibilité d'ajouter/supprimer des rubriques.

· Possibilité d'archivage.
FP07 : Les anciens élèves par le site peuvent trouver les coordonnées des entreprises

· Il existe un annuaire des entreprises.
· Chaque entreprise dans l'annuaire dispose d'au minimum : un logo (optionnel), un nom, une description (texte), et un contact (adresse postale).
· Champs optionnels pris en compte mais optionnels : Téléphone, mail, liste de noms/fonctions.
· Possibilité de lier avec l'annuaire des anciens élèves. n->n.
· Possibilité de rajouter plus tard des nouveaux champs (pris en compte dans l'interface simplifiée).
· Possibilité de modifier l'annuaire (chaque champ). Ajout/suppression.
· Il existe un rôle qui permet d'avoir les droits précisés au dessus.
· Il existe dans l'interface commune aux anciens élèves des possibilités de recherches permettant d'accéder à tout l'annuaire des entreprises.

FP08 : Les anciens élèves, par le site, peuvent communiquer avec les étudiants de l’ISIFC
· Rendre accessible pour chaque ancien son arbre généalogique avec interaction privilégiée dans une même famille (exemple : n°tel, mail..).

· Accès pour l’ancien à la fiche de postes de ses ascendants et descendants.

· Les anciens ont accès à toutes les parties du forum.
· Il est possible aux anciens de déposer des sujets en écriture seule.
FP09: Les anciens élèves, par le site, peuvent communiquer entre eux. 

Il s'agit de renforcer la cohésion sociale des anciens à travers : 
· Convivialité, simplicité d'utilisations.

· Un site attractif

· Le site doit disposer d'une image moderne et attractive.

· Une proposition de charte graphique sera proposé et sera validée par les anciens selon leurs critères.

· Encourager la communication et l'échange 
· Le site dispose d'un accès direct vers un dispositif permettant l'échange de message non immédiat.

· La page d'accueil d'un membre dispose d'éléments permettant un accès direct en un clic ou moins vers les lieux d'échanges.

· Un indicatif visuel permanent dans l'interface d'un membre permet d'être averti des dernières activités sur les lieux d'échanges.

· Un indicatif visuel permanent dans l'interface d'un membre permet de connaître le nombre et le nom des autres membres actuellement connectés.

· Densité et variété des échanges.

· Plusieurs médias d'échanges (au moins 2) seront proposés et doivent être validés par les anciens élèves. 
note : exemple indicatif : possibilité d'avoir des messages inter membres (messagerie interne au site), un forum, des news, un chat immédiat, etc.
· Plusieurs (>2) outils virtuels de collaboration seront proposés et doivent être validés par les anciens élèves.
note : exemple indicatif : une galerie photo, un wiki, un mini jeu collaboratif. 
Ces lieux/outils collaboratifs peuvent remplir d'autres FP ou FC, c'est même souhaité.
FP10 : Les anciens élèves, par le site, peuvent contacter l'administrateur

· Les anciens élèves peuvent poser des questions à l'administrateur. Celui-ci est un ancien élève ayant un rôle particulier par rapport au site.

· Possibilité de faire part de ses suggestions.

· Présence d'un formulaire de dépôt de questions/suggestions qui envoie un email à l'administrateur (optionnel) ou à défaut d'un lien sur l'email.

· Présence d'une page statique modifiable par l’administrateur permettant de publier la réponse à certaines questions ou autres informations relatives au site.

· Présence d'un lieu sur le forum permettant de publier des questions et des réponses d’ordre technique ou à propos du contenu.

· Accès au contact sur plus de 80% des pages en un seul clic.

· Existence d'une adresse mail non personnelle pour recevoir les messages et répondre.
FP11 : Le bureau des anciens élèves, par le site, communique avec les anciens élèves
· Le bureau par le site dispose de l'annuaire des anciens à jour.
· L'annuaire contient les emails des anciens.
· Le bureau dispose d'une interface de mailing de masse.

· L'interface de mailing de masse dispose de moyens limités de sélections (au moins par numéro de promo ; tous les anciens).
FP12 : Les entreprises, par le site, proposent des offres d’emplois aux anciens élèves
· Les recruteurs sont invités à déposer directement leurs offres d'emplois. 
· Le responsable (ancien ayant un rôle spécifique) effectue un contrôle qualité afin de s'assurer que l'offre d'emploi est bien adaptée à la population des ingénieurs de l’ISIFC. 
· Après validation de l'offre, un accusé de réception est adressé au recruteur. Ce message mentionne le numéro de l'offre, ainsi qu'un mot de passe. Avec ce mot de passe, le recruteur peut modifier ou supprimer l'offre. L'offre figure sur le site durant un mois (mais le recruteur peut la supprimer avant). 
· Service d'offres 'permanentes' (optionnel)
A la demande d'un recruteur, une offre particulière figure sur le site pendant un an. Cette offre répond à un besoin durable de candidats ayant un profil commun. 
· Service 'espace sur site' (optionnel)
Un recruteur dispose d'un espace sur notre site pour diffuser des messages concernant ses campagnes de recrutement ou ses événements relatifs au recrutement de candidats.

FP13 : L'administrateur valide par le site les offres d'emplois des entreprises
· Annuaire des offres d’emplois.
· Il existe un formulaire disponible au tout publique et permettant de faire une proposition d'emploi.
· Cette proposition doit être validée par un modérateur (rôle approprié) avant d'être publiée.

FP14 : les étudiants de l'ISIFC par le site communiquent avec les anciens élèves

· Rendre accessible pour chaque étudiant son arbre généalogique avec interaction privilégiée dans une même famille (exemple : n°tel, mail..).

· Accès pour l'étudiant à la fiche de postes de ses ascendants et descendants.

· Les élèves de l'ISIFC ont accès à une partie spécifique du forum.
· Il est possible aux anciens et étudiants de l'ISIFC de déposer des sujets en écriture seule.
2.3. Fonctions contraintes
FC01: Le programmeur peut modifier, réparer le site. 
· Le langage de programmation est commun.

· Il possède un site de référencement.

· Une documentation de référence accessible en ligne.

· Plusieurs sites de communauté existent autour du langage. 
· Le code est structuré.

· 95% des séquences de code font moins de 30 lignes.
· Une convention de codage est suivie.

· La convention de codage est celle d'un site reconnu dans le langage.
· Le code est documenté.
· Le code utilise un outil de documentation automatique à partir du code source.
· Le code source commente plus de 80% des objets (fonctions, objets, classes, packages).

· La documentation du code produit est accessible en ligne.

· Le code est modulaire.

· Il existe un code minimal qui permet une fonctionnalité minimale mais existante.

· Des adjonctions atomiques de code ajoutent des fonctionnalités sans modification de la base de code minimal.

· La non régression est assurée.

· Un module permet le test unitaire de chaque module.

· L’adjonction d'un nouveau module est soumise à la condition qu'il ne brise pas le test des autres modules.

· Une grande majorité (>60%) des phrases du cahier des charges décrivant une fonctionnalité sont traduite directement par un test.
· L'accès en écriture et modification du code du site est commune (FTP).
FC02 : le site Internet accepte de façon durable les liens des autres sites

· Les liens (url) vers le site doivent changer le moins possible

FC03 : Le site Internet est accessible au public international

· Les pages de la partie publique doivent offrir une interface d’édition d’une version anglaise de chaque page.

· Les pages publiques doivent détecter et afficher les pages de la langue du navigateur.

FC04: Le site Internet est hébergé facilement
· L'hébergeur supporte le site (pénalement): 
· Le site valide la charte de l'hébergeur.

· La charte de l'hébergeur n'est pas en conflit avec le cahier des charges.

· L'hébergeur supporte le site (techniquement): 
· L'hébergeur supporte le langage de programmation et la version utilisée de celui-ci.

· L'hébergeur supporte la base de données utilisée par le site et la version utilisée de celle-ci.

· L'hébergeur supporte le CMS et les fonctions nécessaire au cahier des charges (test sur installation par défaut du CMS et compte "démo" si possible).

· L'hébergeur supporte la charge d'utilisation du site (> prévisuel + 100%).

· L'hébergeur propose un espace de stockage large par rapport aux besoins du site :

· La taille de la base MySQL est suffisante ( > prévisuel + 100%).

· La taille de l'espace d'hébergement est suffisante (> prévisuel + 100%).

· La qualité d'accès du site est suffisante :

· En réactivité (bande passante, ping).

· En disponibilité (taux de présence). 
· L'hébergeur offre un SAV convaincant.

· Joignabilité :

· Numéro de téléphone disponible.

· Email disponible.
FC05: Le site Internet résiste aux pirates
· L'accès aux données protégées du site est relativement protégé.

· Un code sécurisé :

· Un code disposant d'une forte communauté.

· Un code utilisé sur des sites dont la sécurité est importante.
· Le code rajouté doit observer des règles de sécurité.
· Un accès sécurisé :

· l'accès aux zones privées est sous protocole sécurisé/crypté (https).

· Des données sécurisées :

· aucun mot de passe n'est stocké en clair (dans la base de données par exemple). 

FC06 : Le site est conforme aux normes de la CNIL
· La liste des exigences de la CNIL doit être présenté aux membres de l’association.

· Les normes de la CNIL doivent être respectées.


FC07: Le site Internet est modifiable par l’administrateur
· Gestion des droits

· Administrateur : 
· Un compte administrateur qui court-circuite la gestion des droits doit exister.

· Aucun utilisateur ne doit pouvoir être considéré comme administrateur.

· Le compte administrateur possède son propre login/mot de passe. 
· Utilisateur :

· Tout utilisateur possède un ensemble de droits (vision, modification, ajout, suppression...) modifiables. 
· La granularité du système de droits doit être suffisante pour remplir le cahier des charges.
· Rôles :

· Un système de rôles est en place pour gérer un ensemble de droits de manière simple. 
· Modification, vision, suppression :

· Il existe un accès d'édition/suppression incorporé dans le site.

· Chaque accès est soumis à des permissions.

· Les permissions de chaque ressource sont gérées de même (accessible, modifiable...).

· La granularité de modification est suffisante :

· Pour une évolution du site.

· Contenu forcément modifiable :

· Toute page d'information (statique) du site a son contenu modifiable.

· Toute page d'information (statique) peut être rendue publique/privée.

SECONDAIRE
· Le site possède des outils de rédaction et de validation (WorkFlow) d'édition.
FC08 : Le site Internet est accessible à tout publique

· Il existe une présentation générale succincte du site (une phrase, ou quelques lignes) qui présente le site comme étant « le site de l'association des anciens élèves de l'ISIFC ».

· Pour le tout publique, le site est vivant 

Certaine news sont publique donc accessibles sur la partie publique.

FC09 : Le site interne est compatible avec tous les navigateurs
· Le site est compatible avec les navigateurs actuels du marché (Firefox/ie).
FC10 : Le site Internet référence tous les anciens élèves
· Le site dispose d'une liste de tous les anciens élèves, de manière à vérifier si une personne souhaitant s'inscrire en fait bien partie.
· Il dispose également d'une deuxième liste, référençant les membres de l'association (les personnes ayant payé leur cotisation). Cette liste comporte certains éléments de la première + d'autres noms.
FC11 : le site Internet référence les acteurs locaux

Voir FP03

FC12 : Le site Internet présente l'ISIFC et l'université de Franche-Comté
Déjà défini.

FC13 : Le site Internet présente les entreprise partenaire
 Déjà défini
2. Prestations

3.1. Nom de domaine

Le nom de domaine devra être en accord avec les propositions de l’association. Une étude sur les tarifs et les caractéristiques des différentes offres des registrars devra être présentée à l’association afin de valider le choix du registrar.
3.2. Hébergement
L’hébergeur doit répondre aux exigences définies dans le cahier des charges. Une étude sur les tarifs et caractéristiques des différentes offres des hébergeurs devra être présentée à l’association afin de valider le choix de l’hébergeur.
3. Planning prévisionnel

Le planning comprend les tâches suivantes :

1.
Mise en place du forum propre au stage

2.
Recherche d'informations sur les associations d'anciens élèves

3.
Elaboration du planning prévisionnel

4.
Elaboration du cahier des charges

5.
Essais de différents CMS

6.
Recherche d'informations sur les différents hébergeurs

7.
Rédaction du rapport de stage

8.
Achat du nom de domaine

9.
Commande de l'hébergement

10.
Mise en place du CMS choisi sur le site

11.
Mise au point de la charte graphique

12.
Mise en place du système d'inscription au site

13.
Programmation des modules nécessaires

14.
Test des modules

15.
Mise en place du forum sur le site

16.
finalisation du site
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	Dates du début de semaine
	20/03
	27/03
	03/04
	10/04
	17/04
	24/04
	01/05
	08/05
	15/05
	22/05
	29/05
	05/06


Tout ce qui n’a pas été défini dans le cahier des charges doit être validé par l’association.
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